
СОГЛАСОВАНО
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(наименование отрасли социальной сферы)

                            администрации  Ржевского  района  Тверской области

                                                                                         (наименование муниципального образования Тверской области)

на  2010 - 2012 годы

за _III_ квартал 2010 года

1. Выполнение ключевых действий по выполнению мероприятий

№ п/п
Ключевые действия по выполнению мероприятий программы развития
Запланированный срок выполнения действия
Фактический срок выполнения действия
Примечание

1
2
3
4
5

1.
Проведение проверок ОУ.
По плану РОО
8.02.-15.02.2010 г.

08.06.2010 г.

10.06.2010 г.

21.06.2010 г


Тематическая проверка «Соблюдение законодательства в области образования в части осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ОУ» (МОУ Есинской сш, МОУ Ленинской оош, МОУ Пятницкой оош, МОУ Становской сш)

Проверка лагерей с дневным пребыванием детей:

1. «Соблюдение режима работы лагеря» (МОУ Глебовская сш, МОУ Ленинская оош, МОУ оош им. Обручева).

2. «Создание безопасных условий для пребывания детей в лагере» (МОУ Ефимовская сш, МОУ Итомлинская сш, МОУ Сытьковская оош, МОУ Трубинская оош).

3. «Организация воспитательной работы в лагере» (МОУ Есинская сш, МОУ Чертолинская сш, МОУ Звягинская нош, МОУ Хорошевская нош)

2.
Оказание помощи в устранении проблем, выявленных по результатам проверок
По мере обращения руководителей ОУ
-

15.06.2010 г.


Руководители ОУ за помощью не обращались, выявленные проблемы решали самостоятельно.

Направлены во все ЛДП методические рекомендации по организации ЛДП, предоставленные департаментом образования.



3.
Разработка и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения
До августа 2010 г
-
Находится в стадии разработки

4.
Направление заявки на повышение квалификации по специальности «Менеджер» руководителей и педагогических работников образовательных учреждений.
По плану ТОИУУ
Январь 2010 г.
Заявка на курсы 10 руководителей ОУ.

5.
Обновление информации на сайте отдела образования не реже, чем 1 раз в 2 недели.
Регулярно
15.01; 18.01; 22.01; 25.01; 26.01; 29.01; 01.02; 09.02; 10.02; 15.02; 25.02; 26.02; 01.03; 05.03; 11.03; 12.03; 15.03; 18.03; 22.03; 30.03.

05.04.; 12.04.; 19.04; 20.04.; 27.04.; 04.05.; 12.05.; 19.05.; 24.05.; 31.05.; 02.06.; 07.06.; 10.06.; 16.06.; 18.06.; 24.06.; 30.06.2010 г.


6.
Издание нормативного акта о деятельности муниципального Совета по образованию.
Исполнено 
18.01.2007 г.

14.09.2007 г
Положение о Совете по образованию Ржевского района

Дополнения в положение о муниципальном Совете по образованию

7.
Издание нормативного акта о распределении между муниципальными образовательными учреждениями субвенции на обеспечение государственных гарантий по предоставлению услуг общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в соответствии с установленными региональными требованиями.
Январь
12.01.2010 г.
Приказ по отделу образования администрации Ржевского района от 12.01.2010 г. № 2.

8.
Внесение изменений в нормативный акт, регламентирующий объёмы и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда руководителей МОУ.
Январь
-
Нет необходимости вносить изменения

9.
Внесение изменений в муниципальный нормативный акт, регламентирующий объёмы и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
По мере необходимости
-
Такая необходимость не возникла

10.
Внесение изменений в нормативный акт о создании и деятельности органа управления, обеспечивающего демократический государственно-общественный характер управления образованием муниципального уровня.
Март
-
Вносить изменения не было необходимости.

11.
Утверждение программы развития образовательной сети (включая дошкольный уровень, уровень дополнительного образования), информатизации, обеспечения безопасности образовательного процесса, в том числе перспективного плана обновления материально-технической базы объектов развития.
Март
25.03.2010 г.
Постановление Главы Ржевского района от 25.03.2010 г. № 149-1

12.
Проведение социологического опроса по изучению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг.
По окончании каждого учебного года (сентябрь 2010 г.)
15.05. - 05.06.2010 г.
Разработка анкет для социологического опроса.

13.
Утверждение плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
До 15.04.2010 г.
08.04.2010 г.
Постановление Главы Ржевского района от 08.04.2010 г. № 203

14.
Размещение в открытом доступе информации о реализации плана мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
Апрель
30.04.2010 г.
Сайт отдела образования администрации Ржевского района 

www.roo-rzhev.ru

15.
Формирование плана проверок образовательных учреждений
К началу каждого учебного года
Август-сентябрь
Раздел «Инспекционно-контрольная деятельность» плана работы отдела образования на 2010-2011 учебный год

16.
Проведение проверок
По плану работы РОО
08.07.2010 г.

13.07.2010 г.

21.07.2010 г.

17.08.2010 г.

19.07.2010 г.

25.07.2010 г.

29.07.2010 г.

02.08.2010 г.

09.08.2010 г

30.08.2010 г.

31.08.2010 г.

23.08.2010-27.08.2010
Проверка лагерей с дневным пребыванием детей:

1. «Занятость детей, стоящих на учете в КДН Ржевского района, в летний период» (МОУ Артёмовская оош)

2. «Соблюдение гигиенических, санитарно-эпидемиологических требований к организации питания обучающихся» (МОУ оош им. Обручева)

3. «Состояние и ведение документации по организации работы лагеря» (МОУ Становская сш)

(МОУ Ефимовская сш)

Готовность образовательных учреждений к новому учебному году:

1. МОУ Глебовская сш, МОУ Есинская сш, МОУ Итомлинская сш, МОУ Становская сш, МОУ Чертолинская сш, МОУ оош им. Обручева, МОУ Хорошевская нош.

2. МОУ Звягинская нош, МОУ Медведевская оош.

3. МОУ Трубинская оош

4. МОУ Тудовская оош.

5. МОУ Ефимовская сош

6. МОУ Артёмовская оош

7. МОУ Ленинская нош, МОУ Шолоховская нош, МОУ Зайцевская нош

Документарная проверка всех общеобразовательных учреждений района «Качество формирования учебного плана ОУ»

17.
Оказание помощи в устранении проблем, выявленных в результате проверок
По мере обращения руководителей ОУ
21.07.2010

17.08.2010

июль-август

23.08.2010-01.09.2010
Даны рекомендации по ведению журналов инструктажа сотрудников лагеря, детей при игровых занятиях в помещении и на улице.

Удовлетворение заявок ОУ на выделение средств для подготовки учреждений к новому учебному году.

Рекомендации по формированию учебного плана ОУ, рациональному использованию часов общеобразовательного учреждения в связи с апробацией курса «Основы религиозных культур и светской этики»

18.
Проведение социологического опроса по изучению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг.
По окончании каждого учебного года
Июнь-август
Каждое ОУ самостоятельно проводило исследование на основе единого анкетного листа.

19.
Разработка нормативных актов, регулирующих стимулирование руководителей ОУ в части достижений результатов инновационной деятельности
Август 2010
Сентябрь 2010
Принято на Совете руководителей ОУ Протокол № 1 от 08.09.2010 г.

20.
Разработка и утверждение муниципальной нормативной базы, обеспечивающей взаимодействие образовательных учреждений по предоставлению профильного обучения
До августа 2010
Сентябрь 2010
Положение о профильных классах в общеобразовательных учреждениях Ржевского района Тверской области, утверждено приказом по РОО от 10.09.2010 № 58

21.
Заключение договора с АТП, формирование расписания движения школьного автотранспорта, плана обеспечения безопасных перевозок обучающихся
К началу каждого учебного года
30.08.2010
Паспорт школьного маршрута

22.
Формирование плана работы базовых школ как центров методической работы
До августа 2010
Август-сентябрь
Размещены на школьных сайтах:

http://shkola-glebovskaya.narod.ru/t81.doc
http://www.shkola-esinka.narod.ru/dok/metod.doc
http://stanovskaya.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=126:-2010-2011-&catid=26:2010-01-19-10-15-58&Itemid=10
http://itomlya-shkola.narod.ru/DswMedia/planbazovayashkola.doc

23.
Размещение в открытом доступе информации о реализации плана развития образовательной сети
До 01.10. ежегодно
01.10.2010
http://roo-rzhev.ru/KPMO/kvart3.doc


24.
Размещение публичного доклада о результатах деятельности муниципальной системы образования в открытом доступе.
До 01.10. ежегодно
27.09.2010 г.
http://roo-rzhev.ru/KPMO/otchet10.doc


25.
Обновление информации на сайте отдела образования не реже, чем 1 раз в 2 недели
Регулярно


18.08, 27.08, 01.09, 08.09, 14.09, 16.09, 27.09.
http://www.roo-rzhev.ru

26.
Внесение изменения в муниципальный нормативный акт, регламентирующий объёмы и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
По мере необходимости
-
Нет необходимости.

Администратор программы ______________________О.М. Архипова

2. Выполнение показателей реализации программы

№ п/п
Направления, задачи, мероприятия и показатели
ед. изм.
Методика расчета
Показатели реализации программы





Предыдущий год (отчет)
текущий год
Отклонение (факт/отчет предыдущего года*100%)
Отклонение (факт/план*100%)






план
факт









1 квартал
2 квартал
3 квартал
4 квартал
год (поквартально, нарастающим итогом)



1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13


Цель: Повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Тверской области за счет эффективности материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов


Показатель цели:

1
Охват детей образовательными услугами:

· в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (МДОУ);

· в муниципальных общеобразовательных учреждениях (МОУ);

- в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей (МОУ ДОД)
%
Кол-во детей, наход. в МДОУ /общее кол-во детей дошкольного возраста * 100 %

Кол-во детей, наход. в МОУ /общее кол-во детей школьного возраста * 100 %

Кол-во детей  в МОУ ДОД/ кол-во МОУ * 100 %
66,4

99

22
70

99,2

24


64

99,7

26







2
Охват детей со специальными потребностями образовательными услугами:

· дошкольного образования;

· общего образования;

· дополнительного образования
%
Кол-во детей со спец. потребностями/общее кол-во детей в МДОУ * 100 %

Кол-во детей со спец. потребностями/общее кол-во детей в МОУ * 100 %
100

100

0
0

100

0




100

100

0







3
Количество детей-инвалидов, которым созданы условия для дистанционного образования
чел

0
0


0





4
Количество педагогических работников, прошедших обучение для организации дистанционного обучения детей-инвалидов
чел

0
0


0





5
Количество созданных центров дистанционного обучения детей-инвалидов
 ед

0
0


0





6
Уровень удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг (на основе анкетирования населения и данных проводимых социологических опросов населения)
%
Кол-во чел., удовлетвор. качеством образов. услуг/общее кол-во респондентов* 100 %
68
70


72






Задача 1   Достижение качества образовательных результатов обучающихся


Показатель задачи:












1
Доля учащихся 11 классов, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании
%
Кол-во получивших аттестат/общее кол-во уч-ся 11 кл. * 100 %


100
98


100





2
Доля учащихся 9 классов МОУ, получивших аттестат об основном общем образовании
%
Кол-во получивших аттестат/общее кол-во уч-ся 9 кл. * 100 %


99
100


100





3
Доля учащихся 11  классов МОУ, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам с результатом не ниже 70 баллов
%
Кол-во уч-ся 11 кл., сдавших ЕГЭ по обязат. предметам с результатом не ниже 70 баллов/общее кол-во уч-ся 11 кл. * 100 %


8,8
4


12,5





4
Доля учащихся МОУ, принимающих участие в предметных олимпиадах

· школьного уровня;

· муниципального уровня;

· регионального уровня;

- федерального уровня
%
Кол-во уч-ся, приним. участие в предметн. олимпиадах/общее кол-во уч-ся МОУ *100 % 

(4 квартал)
81

67

9

0
77

70

9

0









Мероприятие

а)
Осуществление учредителем контроля за достижением учащихся требований государственного образовательного стандарта
Тысруб

0
6


6





б)
Стимулирование инновационной деятельности муниципальных образовательных  учреждений, направленной на повышение качества образования
Тысруб

0
16


16






Задача 2  Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг


Показатель задачи:












1
Доля учащихся старшей ступени МОУ, имеющих возможность выбора профиля обучения, обеспеченного необходимым оборудованием и высококвалифицированными кадрами, для качественной реализации соответствующих образовательных программ по каждому профилю
%
Кол-во уч-ся III ступени, занимающихся в профильных классах/общее кол-во уч-ся III ступени * 100 %


67
80


84,7





2
Доля учащихся МОУ, пользующихся услугами школьного автотранспорта
%
Кол-во уч-ся, пользующихся подвозом/общее кол-во уч-ся МОУ * 100 %
39,3
38

44,2
44,2





3
Доля учащихся, получающих образовательную услугу в базовых школах МОУ
%
Кол-во уч-ся, получающих услугу в базовых школах/общее кол-во уч-ся в МОУ *100 %
50
52

54,7
54,7





4
Доля образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса:

· МОУ

· МДОУ

- МОУ ДОД
%
Кол-во       МОУ, отвеч. современ. требованиям/общее кол-во МОУ *100%

Кол-во МДОУ, отвеч. современ. требованиям/общее кол-во МД ОУ *100%

Кол-во МОУ ДОД, отвеч. современ. требованиям/общее кол-во МОУ ДОД *100%
36

26

0


53

36

100


56

44

100







5
Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности, в пределах норм, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами
чел
Общее кол-во детей в МОУ/кол-во классов-комплектов
6,7
6,9
6,7
6,7
7,4





6
Количество общеобразователь​ных учреждений с численностью:

- до 25 чел.

-с 25 до 50 чел.

-с 51 до 100 чел.

- с 101 до 200 чел.


ед.

11

4

3

3
7

4

3

3


5

5

4

2





7
Количество учащихся, приходящихся на одного учителя в общеобразовательных учреждениях 

- село
чел
Кол-во уч-ся МОУ/общее кол-во учителей


5,2
5,5
4,9
4,9
5,4





8
Доля образовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства 
%
Кол-во ОУ, имеющих все виды благоустройства/общее кол-во ОУ


62
62


75





9
Количество компьютеров, приходящихся на 100 учащихся 
ед.
Кол-во компьютеров *100/ общее кол-во уч-ся МОУ
20,1
20


23





10
Доля учреждений, полностью укомплектованных педагогическими кадрами 
%
Кол-во ОУ, укомплектованных пед. кадрами/общее кол-во ОУ*100%
100
100


100





11
Доля педагогических кадров, прошедших повышение квалификации за текущий год
%
Кол-во пед.кадров, прошедших курсы/общее кол-во пед. кадров * 100 %
37
26


45





12
Количество детей от 1 до 6 лет, ожидающих места в МДОУ
Чел.

13
10
32
47
10





13
Доля МОУ, заключивших договоры об обслуживании школьных автобусов с автотранспортными организациями
%
Кол-во МОУ, заключ. договоры/общее кол-во МОУ, имеющ. школьный автотранспорт * 100 %


100
100


100





14
Доля руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших обучение (переподготовку)по специальности «Менеджер»
%
Кол-во руководителей МОУ, прошедших обучение/общее кол-во руководителей*100%
0
5


6





15
Доля детей, охваченных организованными видами отдыха в каникулярное время
%
Кол-во детей, охваченных организованными видами отдыха/общее кол-во детей МОУ*100%
84
93


95





16
Доля учащихся, охваченных командными видами спорта
%
Кол-во уч-ся, охавч. кмандными видами спорта /кол-во уч-ся занимающихся всеми видами спорта *100 %
0
54



65
65





17
Доля педагогических работников, принимающих участие в конкурсах педагогического мастерства, отборах на получение поощрений за инновационную деятельность регионального и федерального уровней
%
Кол-во пед.работников, принимающих участие/общее кол-во пед.работников * 100%

( 4 квартал)
2
2









Мероприятие:

а)
Обеспечение сетевого взаимодействия МОУ с целью предоставления качественных образовательных услуг
Тыс руб

0
245


245



















б)
Развитие кадрового потенциала системы образования
Тыс руб

0
81


81





в)
Обеспечение условий предоставления образовательной услуги, соответствующей установленным требованиям
Тыс

руб

0
3994


2588






Задача 3: Совершенствование управления муниципальной системой образования 


Показатель задачи:












1
Доля общеобразовательных учреждений, имеющих опубликованный (в средствах массовой информации, отдельным изданием, в сети Интернет) публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности
%
Кол-во МОУ, опубликовавших публичный отчет/общее кол-во МОУ *100%
100
100


100





2
Доля общеобразовательных учреждений, имеющих свои регулярно обновляемые (не реже двух раз в месяц) сайты в сети Интернет
%
Кол-во МОУ, имеющих сайты/общее кол-во МОУ *100%
100
70


100





3
Доля общеобразовательных учреждений, лицензирование  которых проводятся комиссиями с привлечением представителей общественности из числа лиц, не являющихся работниками учреждений, подведомственных органам управления образованием
%
Кол-во МОУ, лицензирование которых проходит с привлечением общественности/общее кол-во МОУ *100 %
100
100


100



















4
Доля общеобразо​вательных учреждений, в которых, согласно зарегистрированному уставу, создан и действует орган самоуправления, обеспечивающий демократический, государственно-общественный характер управления образовательным учреждением, участвующий в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
%
Кол-во МОУ, в которых создан орган самоуправления/общее кол-во МОУ*100 %
100
100


100





5
Рост абсолютного значения средней зарплаты педагогических работников за счет введения новой системы оплаты труда по отношению к уровню 2008 года

-МОУ

-МДОУ

-МОУ ДОД
%
100% - средняя зарплата пед.работников 2008 г/средняя зарплата педработников 2010 г * 100% (в разрезе МОУ, МДОУ, МОУ ДОД)
19,2

19,9

19,2


14

24

26


19,5

27

22







6
Доля фонда оплаты труда учителей в общем фонде оплаты труда работников общеобразовательных учреждений
%
Фонд оплаты труда учителей/общий фонд оплаты труда * 100 %
69,6
69,6
61
65
44





7
Доля фонда стимулирования в общем фонде оплаты труда
%
Фонд стимулирования/общий фонд оплаты труда * 100 %
13
1
0
0
4





8
Стоимость образовательной услуги в МОУ в расчете на 1 учащегося

-минимальная

-максимальная
Тыс руб
( 4 квартал)


49,3

100,6
60,57

77,66








9
Доля образовательных учреждений, ведущих бухгалтерский и налоговый учет самостоятельно

-МОУ

-МДОУ

-МОУ ДОД
%
Кол-во ОУ, ведущих бухгалтерский и налоговый учет самостоятельно/общее кол-во ОУ * 100 % (в разрезе МОУ, МДОУ, МОУ ДОД)
100

100

100
100

100

100


100

100

100





10
Соответствие расходов на оплату труда работников МОУ и на осуществление учебного процесса  объему субвенции  из областного бюджета Тверской области 
Да/

нет

да
да


да







11
Доля МОУ, заключивших договоры о медицинском обслуживании с учреждениями здравоохранения
%
Кол-во МОУ, заключивших договоры/общее кол-во МОУ * 100 %
100
100


100





12
Доля МОУ, заключивших договоры  на организацию питания учащихся с внешними организациями
%
Кол-во МОУ, заключивших договоры/общее кол-во МОУ * 100 %
0
5


6





13
Доля средств местного бюджета (без областного фонда софинансирования расходов) в общем объеме расходов на отрасль «Образование»
%
Средства местного бюджета без областного фонда софинансирования/общий объём расходов * 100 %
40
41,7


60,3





14
 с учетом областного фонда софинансирования расходов
%
Средства местного бюджета с учетом фонда софинансирования/общий объём расходов * 100 %
40
35,3


61,8






Мероприятие:












а)
Обеспечение открытости деятельности органа управления муниципальной системы образования
Тысруб

0
0


0





б)
Совершенствование системы оплаты труда

Администратор программы ____________________О.М. Архипова

