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                Пояснительная записка отдела образования администрации Ржевского района Тверской области к отчёту о реализации программы развития муниципальной системы образования  на 2011-2013 годы

 за IV квартал 2011 года.

  Целью Программы развития муниципальной системы образования Ржевского района Тверской области на период 2011-2013 г.г.   является  повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Тверской области за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов. Достижение цели Программы развития возможно через реализацию следующих задач:

Задача 1 «Достижение качества образовательных результатов обучающихся».

Задача 2 «Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг».

Задача 3 «Совершенствование управления муниципальной системой образования».

 Мониторинг реализации Программы осуществляется через систему показателей и отчетов по их достижению один раз в год, квартал, месяц.

   Отчет по программе развития за IV квартал состоит из двух разделов: 

1. Выполнение ключевых действий по выполнению мероприятий.

     2.  Выполнение показателей реализации программы.

«Выполнение ключевых действий по выполнению мероприятий с плановыми сроками их выполнения»:

     В данном разделе отчета перечислены ключевые действия по выполнению мероприятий с плановыми и фактическими сроками их выполнения за I, II, III, IV  кварталы 2011 финансового года. План проверок образовательных учреждений  сформирован  на начало 2011-2012 учебного года. Проведены проверки ОУ в соответствии с планом работы отдела образования. В ходе проверок выявляются проблемы, следовательно, оказана помощь руководителям общеобразовательных учреждений в устранении проблем.

    В 10 общеобразовательных учреждениях имеются 14 единиц школьных автобусов для подвоза обучающихся к месту учебы, поэтому  заключены договора с АТП на ТО, стоянку, предрейсовый и послерейсовый медицинский осмотр и технический осмотр, обеспечение диспетчерской службы, сформировано расписание движения школьного автотранспорта, сформирован план обеспечения безопасных перевозок обучающихся, оформлены Паспорта школьных  маршрутов. Договора с АТП заключены 31.12.2010 на 2011 календарный год.  10.01.2012 г. заключены договора на 2012 год.

    Базовые школы района (МОУ Глебовская сош, МОУ Есинская сш, МОУ Итомлинская сш, МОУ Становская сш) сформировали планы работы базовых школ как центров методической работы и разместили их на своих сайтах. 

 В октябре 2011 года на сайте отдела образования размещён публичный доклад о результатах деятельности муниципальной системы образования. (roo-rzhev.ru)

    Отдел образования администрации Ржевского района ведёт системную работу по организации отдыха и занятости детей в каникулярное время. Был разработан план мероприятий по обеспечению организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков, рассмотрен на заседании координационного совета при администрации Ржевского района и утверждён Постановлением главы Ржевского района 04.04.2011 г. № 200.                           

     Внесены изменения в Положение о порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в муниципальных образовательных учреждениях Ржевского района Тверской области в части изменения должностных окладов работников образования, утверждены Постановлением Главы Ржевского района от 22.02.2011 г. № 108.

     Регулярно обновляется информация на сайте отдела образования (roo-rzhev.ru).    

  Однако, такое действие как направление заявки на повышение квалификации по специальности «Менеджер» руководителей и педагогических работников образовательных учреждений (по плану ТОИУУ) заменено на формирование заявки на повышение квалификации руководителей и учителей начальных классов общеобразовательных учреждений по вопросам введения ФГОС начального общего образования. Такое действие произведено целенаправленно, поскольку проблема введения ФГОС актуальна.

 Во втором разделе отчета осуществляется мониторинг по показателям цели, показателям задач, мероприятиям задач. Показатели задачи 1 «Достижение качества образовательных результатов обучающихся» выполнены: 100 % обучающихся 9 и11 классов получили аттестаты о соответствующем образовании, увеличилась доля учащихся 11 классов МОУ, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам с результатом не ниже 70 баллов с 12,5 % до 31,8 %. Однако, снизилась доля учащихся МОУ, принимающих участие в предметных олимпиадах муниципального уровня на 11 % от запланированного. Это обусловлено тем, что на школьном уровне победителей стало меньше, а к муниципальному уровню допускаются только победители школьного уровня.

  Показатели задачи 2 «Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг»  отражают во основном положительную динамику созданных условий. Увеличился процент учащихся старшей ступени МОУ, имеющих возможность выбора профиля обучения с 84,7 %  до 100 %  за счет организации  нескольких профилей в одном общеобразовательном учреждении и организации выбора элективных курсов. Доля учащихся МОУ, пользующихся услугами школьного автотранспорта возросла с 44,2 % до 45,5 %. Произошло  это за счет оптимизации сети образовательных учреждений:  в течение третьего квартала были закрыты 2 начальные  школы.  Следовательно, с закрытием школ увеличился процент обучающихся, получающих образовательную услугу в базовых школах с 54,7  до 55,3 (по сравнению с прошлым годом). Однако, наблюдается отклонение доли учащихся, получающих услугу в базовых школах МОУ на 3,5 % от плановых показателей на 2011 год. Это обусловлено естественной миграцией населения. Также оптимизация сети образовательных учреждений района повлияла и на  следующие показатели: доля образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям (во всех общеобразовательных учреждениях установлены АПС); средняя наполняемость классов ; доля образовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства.  Благодаря нововведениям в организации занятости детей и подростков  и четко разработанной нормативной документации,  увеличился процент детей, охваченных организованными видами отдыха в каникулярное время с 95 до 98,8.

 Мониторинг задачи 3 «Совершенствование управления муниципальной системы образования» осуществлялся через следующие показатели: доля общеобразовательных учреждений, имеющих публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности -100% (Публичные отчеты размещены на сайтах учреждений). 100 % общеобразовательных учреждений района имеют свои регулярно обновляемые сайты. 100% общеобразовательных учреждений имеют органы самоуправления, участвующие в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.                                                                                                                                                                                                                                       Однако, наблюдается отклонение фактических показателей от плановых по охвату детей образовательными услугами в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. Это связано с регистрацией детей дошкольного возраста на селе, а фактически они не проживают по месту регистрации.

 Доля фонда оплаты труда учителей в общем фонде оплаты труда работников общеобразовательных учреждений не достигла 100 % по отношению к плановым показателям на 2011 год. Произошло это из-за недостаточно сбалансированной сети общеобразовательных учреждений района, особенностей формирования штатного расписания малочисленных сельских школ, осуществления выплат (выходных пособий) работникам ликвидированных общеобразовательных учреждений.

 Отчет по реализации Программы развития за IV квартал 2011 года  опубликован на сайте отдела образования администрации Ржевского района Тверской области:

 http://roo-rzhev.ru/KPMO/kvart4.doc
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